
 

 

COMMUNIQUE DE PRESSE 

CINav organise des rencontres étudiants/professionnels du numérique à Brest 

 

Toujours centré sur les formations liées aux métiers des industries de la mer, 
CINav organisait son dernier événement de l’année le mardi 17 décembre 2024 
à Brest, sur la thématique du numérique, à l’intention d’étudiants et lycéens de 
la région. Une cinquantaine de jeunes en BTS ou BAC PRO des lycées Vauban, 
Croix Rouge de Brest et Le Likès de Quimper ont été reçus au Navire des Métiers 
de CINav et rencontré des professionnels du domaine. 

 
Organisation de référence nationale, l’association CINav œuvre au service des 
industriels de la mer sur les volets formations, emplois et compétences. L’attractivité 
des métiers de la filière est l’une de ses missions majeures, qui se traduit notamment 
par l’organisation de rencontres régulières entre jeunes étudiants ou personnes en 
recherche d’emploi ou de réinsertion avec des représentants d’entreprises du domaine 
maritime.   
Le dernier événement de l’année 2024 s’est tenu au Navire des Métiers de CINav, 
installé dans le quartier d’affaires des Capucins de Brest. La thématique proposée ce 
mardi 17 décembre portait sur le numérique et toutes ses composantes. Ainsi, 50 
élèves en formation CIEL (Cyber Informatique Réseaux Electroniques) au niveau BAC 
PRO et BTS des lycées brestois Vauban et Croix Rouge ou du Likès de Quimper ont 
participé aux 4 ateliers animés par les entreprises Exail et Naval Group ainsi que par 
l’association France Cyber Maritime sur les métiers des drones sous-marins, des 
systèmes d’information et de l’expertise réseaux. 

 « Les échanges avec les professionnels, le partage de leurs expériences, de leurs 
parcours, donnent plus de concret et de corps aux formations théoriques dispensées 
dans les établissements scolaires » assure Lénaïc Segalen, déléguée générale de 
CINav. « Par ailleurs, ces rencontres confirment bien souvent le choix d’orientation des 
jeunes et leur permettent de tisser un début de réseau de référents ou futurs 
collègues ». 

Les événements de ce type organisés par CINav dans ses régions partenaires 
(Normandie, Bretagne, Pays de la Loire, Nouvelle Aquitaine et Sud) accueillent plus 
de 14 000 personnes par an. L’association a déjà inscrit 21 salons de l’orientation, de 
la formation ou de l’emploi au planning du premier trimestre 2025. Elle réalisera d’autre 
part, sur l’année, 7 rencontres en propre sur des métiers ciblés identifiés en tension 
par les industriels de la filière maritime.  
La filière des industries de la mer représente aujourd’hui 125 000 emplois et prévoit 
d’embaucher 10 000 recrutements chaque année. 



 

 

À propos de CINav 

Créé en 2018, CINav (Campus national des industries de la mer) répond aux besoins 
des industries de la mer, qui regroupent le naval civil, le naval militaire, les énergies 
en mer et les industries nautiques. Ensemble, ces secteurs représentent aujourd’hui 
125 000 emplois en France, avec une projection de 10 000 recrutements annuels. La 
disponibilité d’une main-d'œuvre nationale qualifiée, ancrée dans les territoires 
littoraux, est essentielle pour accompagner la croissance de cette filière stratégique et 
en préserver le savoir-faire. 

Ses objectifs reposent sur 3 axes : l’attractivité des métiers de la filière des industries 
de la mer, la construction d’une ingénierie de formation menant à la maritimisation 
et la labellisation de formations, la mise en place d’une Gestion Prévisionnelle des 
Emplois et Compétences de la filière de manière à préparer l’avenir.  

CINav bénéficie d'une gouvernance mixte, associant des partenaires publics (régions 
littorales, rectorats, ministères, Marine nationale) et des acteurs privés (industriels du 
naval civil et militaire, énergies en mer, groupements professionnels). 
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